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RESOLUCION NUMERO 050 de 13 mayo de 2019

Por medio de la cual se establece un horario especial de trabajo para
el dia viernes 17 de mayo de 2019

EL GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO “AMABLE”", EN USO DE
LAS FACULTADES LEGALES Y ESPECIALMENTE EN CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS DE LA
ENTIDAD

CONSIDERANDO:

1. Que el representante legal del ente gestor del proyecto SETP, es el gerente de conformidad con
los estatutos adoptados por la entidad.

2. Que el gerente, estara encargado de dirigir y coordinar todo lo relacionado con la planeacion,
programacién, organizacion y control de todas las actividades de la Empresa.

3. Que el horario de prestacion de servicios en la sede del ente gestor del proyecto SETP “AMABLE
E..C.E.", se cumple desde las 8:00 AM y 12:00 M y desde las 2:00 P.M. hasta las 6:00 P.M.
entre lunes a viernes, conforme los horarios de funcionamiento del edificio del centro
administrativo municipal de Armenia (CAM).

4. Que los representantes legales de las entidades publicas pueden modificar transitoriamente los
horarios laborales o jornadas de trabajo, respetando los limites de la jornada laboral.

5. Que la entidad para su funcionamiento cuenta con personal profesional y de apoyo a la gestion,
que prestan sus servicios para la implementacion del proyecto Sistema estratégico de transporte
publico de la ciudad de Armenia.

6. Que la ley 1857 de 2017 por medio de la cual se modifico la ley 361 de 2009, establece en su
articulo 3° que “los empleadores podran adecuar los horarios laborales para facilitar el
acercamiento del trabajador con los miembros de su familia, para atender sus deberes de
proteccion y acompafnamiento de su conyuge o compariera (o) permanente, a su hijos menores, a
las persona de la tercera edad de su grupo familiar o a su familiares dentro del 3er grado de
consanguinidad que requiera del mismo, como también a quienes de su familia se encuentren en
situacion de discapacidad o dependencia”.

7. Que con ocasion de la implementacién de la camparia de cultura ciudadana “SOY AMABLE", se
involucra la sensibilizacién de la comunidad, dando cobertura inicialmente al equipo de trabajo y
personal profesional y de apoyo a la gestion que presta sus servicios a la entidad, con el fin de
replicar en sus familias, los conceptos, mensajes y propésitos de la campafia “SOY AMABLE".

8. Que se ha programado la realizacién de un taller teérico-practico con el equipo profesional y de
apoyo a la gestion de la empresa AMABLE E.I.C.E., con el fin de dar a conocer y poner en
practica los elementos de la campafia de cultura ciudadana “SOY AMABLE".

9. Que se hace necesario modificar transitoriamente y durante el dia viernes 17 de mayo de 2019, la
jornada laboral y horario de trabajo de la empresa AMABLE E.I.C.E., con el fin de garantizar la
asistencia del personal a taller teérico-practico de formacion de la campafia “SOY AMABLE”.

10. Que en aras de dar cumplimiento a los deberes de las autoridades en la atencién al publico,
establecidos en los articulos 7 y 8 de la ley 1437 de 2011, se procedera a modificar
transitoriamente el horario de trabajo de la jornada laboral del dia 17 de mayo de 2019,
informando en cartelera de la entidad, la decision administrativa, garantizando el deber de
atencién al publico.

11. Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo primero: Modificar la jornada laboral del dia 17 de mayo de 2019, para que se preste atencion al
publico en la sede del ente gestor, inicamente entre las 7:30 A.M. y las 2:00 P.M. en jornada continua.

Direccion: Centro Administrativo Municipal CAM, piso 5/ Teléfono: (6) 741 71 00 ext.123
Email: amable@armenia.gov.co / Web: www.armeniaamable.gov.co / twitter: @amablesetp / Facebook: Amable setp
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Articulo Segundo: Realizar la prestacién de servicios y atencién al usuario en jornada normal, a partir
del dia 20 de mayo de 2019, desde las 8:00 A.M y 12:00 M y desde las 2:00 P.M. hasta las 6:00 P.M. de
lunes a viernes, conforme los horarios de funcionamiento del edificio del centro administrativo municipal
de Armenia (CAM), toda vez que la medida adoptada en el articulo primero de este acto administrativo,
rige solo para el dia 17 de mayo de 2019.

Articulo Tercero: Fijar un aviso en la cartelera institucional, informando al publico en general, la
disposicion adoptada por este acto administrativo.

Articulo Cuarto: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dada en Armenia Quindio, a los 13 dias del mes de Mayo de 2019.

PUBLIQUESE'Y CUMPLASE

Proyect6 y elaboré: Johan Mauricio Castafieda Morales- Profesional Contratista AMABLE E.|.G
Aprobd: Alejandra Maria Molina Taborda Profesional Administrativa- Contratista AMABLE E.1.C.E. '
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